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Dziatajac na podstawie art. 22b ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom
przestepczoscia na tle seksualnym i ochronie maloletnich, Dyrektor Publicznej Szkoty Podstawowej w
Zawadzkiem wprowadza zmiany do Standardéw Ochrony Matoletnich obowigzujacych w szkole od dnia
4 czerwca 2024 r. Tekst jednolity Standardow Ochrony Maloletnich, uwzgledniajagcy zmiany
wprowadzone z dniem 1 lipca 2026 r., stanowi zatgcznik do niniejszego zarzadzenia.

Standardy Ochrony Matoletnich okreslaja zasady zapewnienia matoletnim bezpiecznego $rodowiska
nauki, wychowania i opieki, zasady bezpiecznych relacji pomigdzy uczniami a personelem szkoty,
procedury postepowania w przypadku podejrzenia krzywdzenia maloletniego oraz zakres
odpowiedzialnosci pracownikéw szkoly za podejmowanie dzialan na rzecz ochrony maloletnich.
Nadrzednym celem Standardéw jest zapewnienie matoletnim bezpieczenstwa, poszanowania ich praw i
godnosci, uwzglednianie ich potrzeb oraz podejmowanie dzialan w ich najlepszym interesie.

Standard 1 — Szkota opracowala, przyjeta i wdrozyla do realizacji Standardy Ochrony
Matoletnich, ktore okreslaja:
a) Zasady bezpiecznej rekrutacji personelu.
b) Procedury reagowania na krzywdzenie.
¢) Procedury i osoby odpowiedzialne za przyjecie zgtoszenia, dokumentowanie 1 dalsze
dziatania pomocowe.
d) Zasady ustalania planu wsparcia matoletniego po ujawnieniu krzywdzenia.
e) Zasady bezpiecznych relacji personel — matoletni, w tym zachowania niedozwolone.
f) Zasady bezpiecznych relacji matoletni — matoletni, w tym zachowania niedozwolone.
g) Zasady korzystania z urzadzen elektronicznych z dostepem do Internetu.
h) Procedury ochrony dzieci przed tresciami szkodliwymi i zagrozeniami w Internecie, w
tym ochrony wizerunku i danych osobowych.
1) Zasady upowszechniania i ewaluacji Standardéw.

Standard 2 — Szkola stosuje zasady bezpiecznej rekrutacji personelu, regularnie szkoli personel
ze Standardow.

Standard 3 — Szkota wdrozyta i stosuje procedury interwencyjne, ktore znane sg i udostgpnione
catemu personelowi. Kazdy pracownik wie komu nalezy zglosi¢ informacje o krzywdzeniu
matoletniego 1 kto jest odpowiedzialny za dziatania interwencyjne. Kazdemu pracownikowi szkoty
udostepnione sg dane kontaktowe do lokalnych instytucji odpowiedzialnych za przeciwdziatanie i
interwencj¢ w przypadku krzywdzenia matoletnich.

Standard 4 — Szkotla co najmniej raz na 2 lata monitoruje i w razie koniecznosci ewaluuje zapisy
Standardow, konsultujac si¢ z personelem, uczniami i rodzicami oraz je aktualizuje.



Rozdzial 1
Postanowienia ogolne

1. Celem Standardow Ochrony Maloletnich jest:

a) zwrocenie uwagi personelu szkoty, rodzicow 1 podmiotdw wspodtpracujacych na
koniecznos$¢ podejmowania wzmozonych dziatan na rzecz ochrony matoletnich uczniéw przed
krzywdzeniem;

b) okreslenie zakresu obowiazkow przedstawicieli szkoly w dziataniach podejmowanych na
rzecz ochrony uczniow przed krzywdzeniem,;

c) wypracowanie adekwatnej procedury do wykorzystania podczas interwencji w przypadku
podejrzenia krzywdzenia maloletnich;

d) wprowadzenie wzmozonej dziatalnosci wychowawczo - profilaktycznej w zakresie
zapewnienia ochrony uczniow przed przemocy.

2. Personel szkoly w ramach wykonywanych obowigzkéw zwraca uwage na czynniki ryzyka
krzywdzenia dziecka, monitoruje sytuacje i dobrostan dziecka oraz stosuje zasady okreslone w
Standardach.

3. Niedopuszczalne jest stosowanie przez personel wobec dziecka jakiejkolwiek formy przemocy.

4. Ze Standardami zapoznawany jest caly personel placowki, a takze uczniowie i ich rodzice,
zgodnie z procedurami okreslonymi w tresci Standardow.

5. Dyrektor szkoty wyznacza pedagoga szkolnego, pedagoga specjalnego, psychologa jako
osobe odpowiedzialng za monitorowanie realizacji Standardow, reagowanie na sygnaty ich
naruszenia, ewaluowanie i modyfikowanie zapisow Standardéw 1 prowadzenie rejestru
interwencji 1 zgloszen.

6. Za monitoring bezpieczenstwa urzadzen teleinformatycznych z dostepem do Internetu,

Dyrektor czyni odpowiedzialnym szkolnego informatyka.
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Rozdzial 2
Zasady bezpiecznej rekrutacji personelu

Standardem jest rekrutacja pracownikéw odbywajaca si¢ zgodnie z zasadami bezpiecznej
rekrutacji, a pracodawca dazy do jak najlepszej weryfikacji kwalifikacji kandydata, jego
przygotowania do pracy z matoletnimi oraz podzielanych wartosci, takich jak ochrona praw
dziecka i poszanowanie jego godnosci.

Szkota dba, aby osoby dopuszczane do dziatalno$ci zwigzanej z matoletnimi spetnialy wymagania
okreslone w obowigzujacych przepisach prawa oraz nie stanowily zagrozenia dla bezpieczenstwa
matoletnich.

Zasady bezpiecznej rekrutacji stosuje si¢ wobec wszystkich 0sob dopuszczanych do dziatalnosci
zwigzanej z matoletnimi, niezaleznie od podstawy zatrudnienia lub formy wspotpracy ze szkola.
W kazdym przypadku szkota posiada dane pozwalajace na identytikacje osoby dopuszczanej do
dzialalnosci zwigzanej z matoletnimi, obejmujace co najmniej imi¢ 1 nazwisko, dat¢ urodzenia,
numer PESEL lub dane dokumentu potwierdzajgcego tozsamos¢ oraz dane kontaktowe.

Przed dopuszczeniem osoby do dziatalnosci zwigzanej z matoletnimi dyrektor szkoty lub osoba
przez niego upowazniona dokonuje wymaganej przepisami prawa weryfikacji, w szczegdlnosci w
odpowiednich rejestrach oraz na podstawie wymaganych dokumentéw i oswiadczen.

Kandydat przedktada dokumenty i oswiadczenia wymagane obowigzujagcymi przepisami prawa,
w tym dotyczace niekaralnosci oraz spetniania warunkow do wykonywania dziatalno$ci zwigzane;j
z maloletnimi.

W przypadku osob posiadajgcych obywatelstwo inne niz polskie lub zamieszkujacych poza
granicami Rzeczypospolitej Polskiej stosuje si¢ zasady weryfikacji okreslone w obowigzujacych
przepisach prawa.

Oswiadczenia sktadane przez kandydatow pod rygorem odpowiedzialnosci karnej zawieraja
klauzule: "Jestem swiadomy/a odpowiedzialnosci karnej za ztozZenie falszywego oswiadczenia."
Oswiadczenia, zaswiadczenia, wydruki z rejestrow oraz pozostate dokumenty zwigzane z
procesem weryfikacji przechowywane sg w dokumentacji prowadzonej zgodnie z obowigzujacymi
przepisami prawa.

Niedopuszczalne jest dopuszczenie do dziatalno$ci zwigzanej z maloletnimi osoby, ktora nie
spetnia wymagan okreslonych w obowigzujacych przepisach prawa lub nie przedtozyla
wymaganych dokumentéw.

Kazda osoba dopuszczana do dziatalno$ci zwigzanej z matoletnimi zobowigzana jest do
zapoznania si¢ ze Standardami Ochrony Maloletnich obowigzujacymi w Publicznej Szkole
Podstawowej] w Zawadzkiem oraz do ich przestrzegania, co potwierdza stosownym
o$wiadczeniem stanowigcym Zalacznik nr 1.

Rozdzial 3
Zasady bezpiecznych relacji personel — maloletni, w tym zachowania niedozwolone.

1. Podstawowa zasada relacji migdzy matoletnimi a personelem szkoly jest dzialanie dla

dobra ucznia, z poszanowaniem jego godnosci, praw, potrzeb oraz w jego najlepszym interesie.



2. Personel dziala wylacznie w ramach obowigzujacego prawa powszechnego, przepiséw
wewngtrznych szkoly oraz swoich uprawnien i kompetencji.
3. Zasady Dbezpiecznych relacji obowigzuja  wszystkich  pracownikéw  szkoly
(pedagogicznych i1 niepedagogicznych) oraz inne osoby dopuszczone do dziatalnosci zwigzane;j
z maloletnimi.
4. Podstawowe standardy okre$lajace zasady, o ktorych mowa w ust. 3 obejmuja w
szczegolnosci:
1) Utrzymywanie profesjonalnej relacji z uczniami i reagowanie wzgledem nich w
sposob niezagrazajacy, adekwatny do sytuacji i sprawiedliwy wobec innych ucznidow.
2) Zachowanie cierpliwosci 1 szacunku w komunikacji z uczniami, podkreslajace
zrozumienie dla uczu¢ przezywanych przez nich, nie wymuszajace zwierzeh na sife 1
okazujace zainteresowanie, wsparcie i gotowos¢ do rozmowy.
3) Nie zostawianie uczniowi nieograniczonej wolnosci, wyznaczanie jasnych granic
w postepowaniu 1 oczekiwan, egzekwujac konsekwencje za ich nieprzestrzeganie, uczac
tym samym, ze odpowiedzialno$¢ jest po stronie ucznia, a konsekwencje wynikaja z jego
dzialania.
4) Reagowanie w sposob adekwatny do sytuacji 1 mozliwosci psychofizycznych
ucznia, w tym dostosowanie poziomu komunikacji do ucznia ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi, w tym niepetnosprawnego.
5) Uwzglednianie potrzeb ucznia oraz dostosowanie wymagan edukacyjnych do
indywidualnych potrzeb rozwojowych i mozliwosci psychofizycznych uczniow, w tym
dostosowanie metod i form pracy dla ucznia ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi,
ucznia niepelnosprawnego i ucznia zdolnego.
6) Réwne traktowanie ucznidow bez wzgledu na ple¢, orientacj¢ seksualna,
niepetnosprawnos¢, status spoteczny, kulturowy, religijny 1 $wiatopoglad.
7) Kontakt fizyczny z uczniem jest dopuszczalny wytacznie wtedy, gdy jest
uzasadniony jego potrzebami, bezpieczenstwem Ilub wykonywaniem obowigzkow

stuzbowych oraz odbywa si¢ z poszanowaniem godnosci i komfortu ucznia.

(1) W uzasadnionych przypadkach dopuszczalny jest kontakt fizyczny pracownika z uczniem. Do sytuacji

takich zaliczyé mozna:

. pomoc uczniowi niepetnosprawnemu w czynnosciach higienicznych, jesli typ
niepelnosprawnosci tego wymaga, a uczen/ jego opiekun wyrazi zgode;

. pomoc uczniowi niepetnosprawnemu w spozywaniu positkow;

. pomoc uczniowi niepetnosprawnemu w poruszaniu sie po szkole.
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8) Ustalanie regul i zasad pracy w grupie, jasne okreslanie wymagan i oczekiwan
wobec ucznia, stanowcze reagowanie na zachowania niepozadane.

9) Udziat personelu w doskonaleniu zawodowym w zakresie przeciwdziatania
przemocy wobec matoletnich, komunikacji interpersonalnej, diagnozy czynnikéw ryzyka,
swiadczacych o mozliwos$ci stosowania przemocy wobec maloletniego.

10)Panowanie pracownika nad wiasnymi emocjami.

11) Kontakt z uczniami odbywa si¢ wylacznie w godzinach pracy szkoty i dotyczy celéw
edukacyjnych lub wychowawczych, a jesli istnieje potrzeba spotkania z uczniami poza
godzinami pracy, nalezy poinformowa¢ o tym dyrekcje 1 uzyska¢ zgode rodzicow
matoletniego ucznia.

12)Jesli zachodzi konieczno$¢ kontaktu z uczniem, opiekunem lub tez nauczycielem poza
godzinami pracy Szkoty, dozwolone sg srodki:

e stuzbowy telefon;
e shuzbowy e-mail;
e stuzbowy komunikator;
e dziennik elektroniczny

13)Jesli uczen 1 jego rodzice sg osobami bliskimi wobec pracownika, zachowuje on poufno$¢
wszystkich informacji dotyczacych innych uczniow.
5. W relacji personelu z matoletnimi uczniami niedopuszczalne jest w szczegolnosci:
1) stosowanie wobec ucznia przemocy w jakiejkolwiek formie, w tym stosowanie kar
fizycznych, wykorzystywanie relacji wladzy lub przewagi fizycznej (zastraszanie,

przymuszanie, grozby);

2) zawstydzanie, upokarzanie, lekcewazenie 1 obrazanie uczniow;
3) podnoszenie glosu, krzyczenie na ucznioéw, wywotywanie u nich lgku;
4) ujawnianie informacji wrazliwych (wizerunek, informacja o sytuacji rodzinne;j,

medycznej, prawnej, itp.) dotyczacych dziecka wobec osdb nieuprawnionych, w tym
wobec innych ucznioéw;

5) zachowywanie si¢ w obecno$ci ucznidw w sposOb niestosowny, np. poprzez
uzywanie stow wulgarnych, czynienie obrazliwych uwag oraz nawigzywanie w
wypowiedziach do atrakcyjnosci seksualnej;

6) nawigzywanie z uczniem jakichkolwiek relacji romantycznych lub seksualnych, ani
skfadanie mu propozycji o nieodpowiednim charakterze, kierowanie do niego seksualnych
komentarzy, zartow, gestow oraz udostgpnianie uczniom treSci erotycznych i

pornograficznych, bez wzgledu na ich forme;



7) faworyzowanie uczniow;
8) utrwalanie wizerunku dziecka (filmowanie, nagrywanie glosu, fotografowanie) dla
potrzeb prywatnych pracownika;
9) proponowanie uczniom alkoholu, wyrobéw tytoniowych ani nielegalnych
substancji psychoaktywnych, spozywanie ich wspolnie z uczniami lub w ich obecnosci;

10)zapraszanie uczniow do swojego miejsca zamieszkania.

6. Kazdy pracownik zna i stosuje Standardy Ochrony Maloletnich zgodnie z
oswiadczeniem

zalacznik nr 2

Rozdzial 4

Rozpoznawanie i reagowanie na czynniki ryzyka krzywdzenia uczniow

1. Pracownicy szkoty posiadaja wiedze¢ w zakresie rozpoznawania symptomow krzywdzenia
matoletnich 1 w ramach wykonywanych obowigzkéw zwracaja uwage na czynniki ryzyka oraz
objawy mogace $wiadczy¢ o krzywdzeniu dziecka, w szczegolnosci:

1) uczen jest czesto brudny, nieprzyjemnie pachnie;

2) uczen kradnie jedzenie, pieniadze itp.;

3) uczen zebrze - uczen jest gltodny;

4) uczen nie otrzymuje potrzebnej mu opieki medycznej, szczepien, okularow itp.;

5) uczen nie ma przyborow szkolnych, odziezy i1 butéw dostosowanych do warunkow
atmosferycznych;

6) uczen ma widoczne obrazenia ciata (siniaki, ugryzienia, rany), ktorych pochodzenie trudno jest
wyjasni¢. Obrazenia sg w rdznej fazie gojenia;

7) podawane przez ucznia wyjasnienia dotyczace obrazen wydaja si¢ niewiarygodne, niemozliwe,
niespdjne itp., uczen czesto je zmienia;

8) pojawia si¢ nieche¢ do lekcji wychowania fizycznego - uczen nadmiernie zakrywa ciato,
niestosownie do sytuacji i pogody;

9) 9)boi si¢ rodzica lub opiekuna, boi si¢ przed powrotem do domu;

10) uczen wzdryga si¢, kiedy podchodzi do niego osoba dorosta;

11) uczen cierpi na powtarzajace si¢ dolegliwos$ci somatyczne: bdle brzucha, glowy, mdtosci itp.;

12) uczen jest bierny, wycofany, ulegly, przestraszony, depresyjny itp. lub zachowuje si¢ agresywnie,
buntuje si¢, samo okalecza sig¢ itp.;

13) uczen osiaga stabsze wyniki w nauce w stosunku do swoich mozliwosci;

14) uczen ucieka w $§wiat wirtualny (gry komputerowe, Internet);
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15) uzywa $rodkow psychoaktywnych;

16) nadmiernie szuka kontaktu z dorostym (tzw. ,,lepko$¢” matoletniego);
17)w pracach artystycznych, rozmowach, zachowaniu ucznia zaczynaja dominowac
elementy/motywy seksualne;

18) uczen jest rozbudzony seksualnie niestosownie do sytuacji i wieku;
19) uczen ucieka z domu;

20) nastgpita nagla i wyrazna zmiana zachowania ucznia;

21)uczen mowi o przemocy.

2. Jezeli z objawami u ucznia wspotwystepuja okreslone zachowania rodzicow lub
opiekundéw, to podejrzenie, ze uczen jest krzywdzony jest szczegélnie uzasadnione.
Niepokojace zachowania rodzicow to:

1) rodzic (opiekun) podaje nieprzekonujace lub sprzeczne informacje lub odmawia wyjasnien
przyczyn obrazen ucznia;

2) rodzic (opiekun) odmawia, nie utrzymuje kontaktow z osobami zainteresowanymi losem ucznia;
3) rodzic (opiekun) mowi o matoletnim w negatywny sposob, ciggle obwinia, poniza strofuje ucznia;

4) rodzic (opiekun) poddaje matoletniego surowej dyscyplinie lub jest nadopiekunczy lub zbyt
pobtazliwy lub odrzuca matoletniego;

5) rodzic (opiekun) nie interesuje si¢ losem i problemami maloletniego;

6) 6rodzic (opiekun) czesto nie potrafi poda¢ miejsca, w ktorym aktualnie przebywa matoletni;

7) rodzic (opiekun) jest apatyczny, pograzony w depresji;

8) rodzic (opiekun) zachowuje si¢ agresywnie;

9) rodzic (opiekun) ma zaburzony kontakt z rzeczywisto$cia, np. reaguje nieadekwatnie do sytuacji;
10) rodzic (opiekun) wypowiada si¢ niespojnie;

11) rodzic (opiekun) nie ma §wiadomosci lub neguje potrzeby matoletniego;

12) rodzic (opiekun) faworyzuje jedno z rodzenstwa;

13) rodzic (opiekun) przekracza dopuszczalne granice w kontakcie fizycznym lub werbalnym,;

14) rodzic (opiekun) naduzywa alkoholu, narkotykéw lub innych §rodkéw odurzajacych.

3. W przypadku zidentyfikowania czynnikow ryzyka, pracownicy Szkoly podejmuja
rozmowe z rodzicami, przekazujac informacje na temat dostepnej oferty wsparcia i motywujac
ich do szukania stosownej pomocy.

4. Pracownicy Szkoty monitoruja sytuacj¢ i dobrostan ucznia.



Rozdzial 5
Procedury reagowania na krzywdzenie.

1. Standardem w szkole jest:
a) przeszkolenie wszystkich pracownikow w obszarze prawnego i spolecznego
obowigzku zawiadamiania instytucji o mozliwosci popelnienia przestepstwa, ze
szczegblnym uwzglednieniem przestepstw na szkode maloletnich; w zakresie roli
pracownikow oswiaty w przeciwdzialaniu przemocy domowej oraz w zakresie
rozpoznawania czynnikow ryzyka krzywdzenia dziecka;
b) udostgpnienie wszystkim pracownikom wykazu danych adresowych lokalnych
placowek pomocowych, zajmujacych si¢ ochrong dzieci oraz zapewniajagcych pomoc w
sytuacji zagrozenia zycia lub zdrowia 1 wspotpraca z tymi instytucjami (tj. osrodek pomocy
spotecznej, dzielnicowy, centra pomocy dziecku, os$rodki wsparcia, organizacje
pozarzadowe, policja, sad rodzinny, centrum interwencji kryzysowej, placowki ochrony
zdrowia);
C) prowadzenie przez osobe wskazang w rozdziale 1 ust. 5 Standardow, Karty zdarzen
zagrazajqcych dobru matoletniego, ktorych wzor stanowi zalacznik nr. 3 do Standardow.
d) W kazdym przypadku podejrzenia krzywdzenia matoletniego priorytetem jest
zapewnienie mu bezpieczenstwa oraz udzielenie niezbednego wsparcia, odpowiednio do
okoliczno$ci sprawy.
2. Na potrzeby Standardéw opracowano procedury interwencji w przypadku ujawnienia
dziatania na szkode matoletniego ucznia w formie:
1) przemocy rowiesniczej
2) przemocy domowej
3) dziatania na szkode dziecka przez pracownika szkoty.
3. Organizowane sg oddziatywania profilaktyczne w zakresie zapobiegania przemocy, w tym
przy wspolpracy z instytucjami pozaszkolnymi (Policja, organizacje pozarzadowe i inne).

4. Procedury, o ktorych mowa w ust. 2 stanowia zalacznik nr. 4 do Standardow.
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Rozdzial 6
Procedury i osoby odpowiedzialne za przyjecie zgloszenia, dokumentowanie i dalsze
dzialania pomocowe.

1.  Dyrektor szkoly wyznacza pedagoga szkolnego, pedagoga specjalnego oraz psychologa
szkolnego(stanowisko/ funkcja) na osob¢ odpowiedzialng za sktadanie zawiadomien o
podejrzeniu popelnienia przestepstwa na szkode ucznia oraz zawiadamiania sagdu opiekunczego.
Informacja o osobie odpowiedzialnej za skladanie zawiadomien wywieszona jest na tablicy
ogloszen w szkole, w tym w pokoju nauczycielskim i sekretariacie.

2. Pracownik szkotly, ktory powziagt informacje lub podejrzenie krzywdzenia matoletniego,
sporzadza notatke stuzbowa zawierajaca opis zdarzenia oraz podje¢tych dziatan i1 niezwlocznie
przekazuje ja osobie odpowiedzialnej za prowadzenie dalszych czynno$ci zgodnie ze
Standardami. Dalsze postgpowanie odbywa si¢ zgodnie z procedurami okreslonymi
w Rozdziale 5.

3. W przypadku powzigcia podejrzenia stosowania przemocy wobec matoletniego procedurg
,Niebieskie Karty” wszczyna pracownik pedagogiczny szkoty, ktory uzyskat taka informacje w
zwigzku z wykonywaniem obowigzkéw stuzbowych, poprzez wypekienie formularza
,Niebieska Karta — A”. Pracownik niezwtocznie informuje o podjetych dzialaniach dyrektora
szkoly oraz osoby wskazane w ust. 1.

4. W przypadku ujawnienia zaniedbania przez rodzicow, ich niewydolnos$ci wychowawczej
wlasciwym jest zawiadomienie sagdu rodzinnego, celem wgladu w sytuacje rodziny.

5. W przypadku zagrozenia zdrowia lub zycia dziecka albo osoby mu najblizszej, osoba
ujawniajgca zdarzenie bezzwtocznie dzwoni na numer alarmowy 112.

6.  Wszyscy pracownicy szkoty, ktorzy w zwigzku z wykonywaniem obowigzkow
stuzbowych powzi¢li informacje o krzywdzeniu matoletniego lub informacje z tym zwiazane, sg
zobowigzani do zachowania poufnosci tych informacji, z wyjatkiem przypadkow, w ktorych ich
przekazanie wynika z obowigzujacych przepisow prawa lub jest niezbedne do zapewnienia
bezpieczenstwa matoletniemu.

7.W kazdym przypadku zauwazenia krzywdzenia ucznia nalezy uzupetni¢ Kartg Interwencji, ktorej wzor
stanowi zalacznik nr S .
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Rozdzial 7

Zasady bezpiecznych relacji maloletni — maloletni, w tym zachowania niedozwolone.

1. Podstawowa zasada relacji migdzy matoletnimi i migdzy uczniami pelnoletnimi i
niepetnoletnimi jest dzialanie z szacunkiem, uwzgledniajace godnos¢ i potrzeby matoletnich.
2. Standardem jest tworzenie atmosfery zycia szkolnego, ktora sprzyja wzajemnemu
szacunkowi, akceptacji, bezpieczenstwu, odpowiedzialnosci za wlasne zachowanie oraz
przeciwdziataniu wszelkim przejawom przemocy i dyskryminacji.

3. Uczniowie angazowani s3 w dzialania, w ktérych maja mozliwos¢ aktywnego
uczestniczenia, podejmowania wspoOtdziatania i rozwijania podejscia zespolowego, w tym
ksztaltujgcego pozytywne relacje z uczniami ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.

4. Niedozwolone jest w szczegolnosci:

a) stosowanie przemocy wobec jakiegokolwiek ucznia, w jakiejkolwiek formie;

b) uzywanie wulgarnego, obrazliwego jezyka;

c) upokarzanie, obrazanie, zniewazanie innych uczniow;

d) zachowanie w sposob niestosowny, tj. uzywanie wulgarnych stéw, gestow, zartow,

kierowanie obrazliwych uwag, w tym o zabarwieniu seksualnym,;

e) stosowanie zastraszania i grozb;

f) utrwalanie wizerunku innych uczniow poprzez nagrywanie (réwniez fonii) i
fotografowanie bez uzyskania zgody i w sytuacjach intymnych, mogacych zawstydzi¢;

g) udostepnianie mi¢dzy maloletnimi substancji psychoaktywnych i uzywanie ich w
swoim otoczeniu.

h) stosowanie cyberprzemocy, w szczegolnosci obrazanie, osSmieszanie, wykluczanie,
publikowanie lub przesytanie obrazliwych tresci, zdje¢ lub nagran oraz podszywanie si¢

pod inne osoby z wykorzystaniem srodkow komunikacji elektroniczne;.

Rozdzial 8

Zasady korzystania z urzadzen elektronicznych z dostepem do Internetu

1. W szkole powotana jest funkcja administratora sieci. Administrator sieci odpowiada za
stosowanie srodkow technicznych i1 organizacyjnych zapewniajacych bezpieczne korzystanie z
Internetu, w tym za aktualizacj¢ oprogramowania zabezpieczajacego oraz biezace

monitorowanie bezpieczenstwa sieci szkolne;.
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2. Szkota $cisle wspotpracuje z ekspertem ds. bezpieczenstwa cyfrowego przy organie
prowadzacym szkote.

3. Infrastruktura sieciowa szkoly zapewnia dost¢p do Internetu personelowi i uczniom,
zardwno w czasie zaje¢ pod nadzorem pracownika szkoty, jak i poza nimi, na przeznaczonych
do tego komputerach, znajdujacych si¢ w pracowniach internetowych, bibliotece/ centrum
multimedialnym.

4. W przypadku uzytkowania sprzetu z dostepem do Internetu pod nadzorem pracownika
szkoly, ma on obowigzek informowania uczniow o zasadach bezpiecznego korzystania z
zasobow internetowych 1 czuwania nad bezpiecznym korzystaniem z Sieci podczas zajec.

5. W szkole prowadzone sg cykliczne dziatania profilaktyczne z zakresu zasad bezpiecznego
korzystania z Internetu, a na jej terenie (gabinet pedagoga, biblioteka szkolna, sale
informatyczne) dostgpne sg materialy edukacyjne z tego zakresu.

6. Na terenie szkoty funkcjonuje sie¢ bezprzewodowa zabezpieczona przed dostepem osob
nieuprawnionych.

7. W przypadku znalezienia niebezpiecznych tresci administrator sieci stara si¢ ustali¢, kto
korzystal z komputera w czasie ich wprowadzenia, a swoje ustalenia przekazuje dyrektorowi,
ktory organizuje dla dziecka rozmowe z psychologiem lub pedagogiem. Jesli ten uzyska
informacje, ze dziecko jest krzywdzone, podejmuje dziatania opisane w procedurze ochrony
(rozdziat 5).

8. Szkota prowadzi dziatania edukacyjne dotyczace bezpiecznego korzystania z narzedzi
opartych na sztucznej inteligencji, ochrony danych osobowych, cyberprzemocy, dezinformacji
oraz zagrozen wynikajacych z publikowania tresci w Internecie. Dziatania edukacyjne sg

dostosowane do wieku i mozliwosci rozwojowych ucznidéw.

Rozdzial 9
Procedury ochrony dzieci przed tresciami szkodliwymi w Internecie oraz utrwalonymi w
innej formie
I. Niebezpieczne tresci (materiaty pornograficzne, promujace nienawis¢, rasizm, ksenofobie,
przemoc, zachowania autodestrukcyjne)

1. Tresci nielegalne lub niezgodne z regulaminem danej strony zglaszane sg administratorom
strony.

2. W przypadku zgloszenia o dostgpie do tresci nieodpowiednich, administrator sieci ustala

okolicznosci zdarzenia, podejmujac probe ustalenia sprawcy i $wiadkdw incydentu, a takze
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zabezpiecza dowody, konfiguruje zabezpieczenia sieci szkolnej, by na nowo zablokowac dostep

do niewtasciwych tresci. Z poczynionych ustalen sporzadza Kart¢ Interwencji- zalacznik nr 5.

3. Jesli treSci niebezpieczne dotycza osob niezwigzanych ze szkoly, dyrektor zglasza
zdarzenie odpowiednim stuzbom (sadowi rodzinnemu lub Policji), przekazujac zabezpieczone
materialy.

4. Jesli uczestnikami zdarzenia sg uczniowie szkoty, ze sprawca i ofiarg przeprowadzona jest
rozmowa (oddzielnie) psychologa, pedagoga szkolnego lub pedagoga specjalnego na temat
emocji, jakie moze budzi¢ material, do jakich zachowan zach¢ca, omowione zostajg takze
konsekwencje zdarzenia wynikajacych ze ztamania statutu szkoty.

5. Powiadomieni zostajg rodzice uczniow, ktorych informuje si¢ o poczynionych ustaleniach
1 dalszych dziataniach szkoty (zastosowane kary statutowe/ S$rodki oddziatywania
wychowawczego, powiadomienie organow $cigania, wsparcie psychologiczno - pedagogiczne).
6. Wspotpraca z organami $cigania lub sgdem rodzinnym obligatoryjnie musi zaistnie¢ w
przypadku naruszenia zakazu rozpowszechniania materiatow pornograficznych z udziatlem
matoletniego (osoby ponizej 18 roku zycia — art. 202 § 3 kodeksu karnego) oraz tresci
propagujacych publicznie faszystowski lub inny totalitarny ustroj panstwa lub nawotujacych do
nienawisci na tle r6znic narodowosciowych, etnicznych, rasowych, wyznaniowych (art. 256 1

art. 257 kodeksu karnego).

II. Naruszenie prywatnoSci
1. Informacja o zagrozeniu naruszeniem prywatnosci w szkole powinna zosta¢ niezwtocznie
przekazana administratorowi systemow informatycznych i dyrektorowi szkoty, ktorzy
podejmujg natychmiastowe dziatania w celu zabezpieczenia danych i1 ograniczenia dalszego
dostepu do informacji niejawnych.
2. Nastepnie nalezy ustali¢ okolicznos$ci zdarzenia, poprzez doktadne udokumentowanie
pozyskanych informacji i skontaktowa¢ si¢ z ekspertem ds. bezpieczenstwa cyfrowego w
organie prowadzacym szkote.
3. W przypadku powazniejszych zagrozen i w sytuacji, gdy naruszenie prywatnosci jest
spowodowane przez osoby spoza szkoty, nalezy nawigza¢ wspotprace z organami $cigania.
4. Osoba wskazana w Rozdziale 1 ust. 6 powiadamia osoby dotknigte zdarzeniem (ktorych

dane osobowe wyciekty) o sytuacji, by podjety indywidualne $rodki zaradcze.
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5. We wszystkich sprawach dot. przetwarzania danych osobowych oraz realizacji
przyshugujacych praw zwigzanych z przetwarzaniem danych osobowych mozna kontaktowaé

si¢ z wyznaczonym inspektorem ochrony danych przez e-mail: biuro@protecton.pl

III. Cyberprzemoc

1. Uczen, ktéry stal si¢ ofiarg lub $§wiadkiem cyberprzemocy (wy$miewania, ponizania
uczestnikow spotecznosci szkolnej przy wuzyciu technologii cyfrowych, obrazliwych
komentarzy, rozpowszechniania wizerunku, manipulowania zdjgciami itp.) powinien zglosi¢
sytuacje do wychowawcy klasy lub pedagoga szkolnego/pedagoga specjalnego/psychologa
szkolnego. Zgloszenia moze dokona¢ takze §wiadek cyberprzemocy.

2. Przedstawiciel personelu, do ktérego dotarla informacja prébuje ustali¢ okolicznosci
zdarzenia, zebra¢ dowody w postaci zrzutow ekranu, wiadomosci, komentarzy, zdje¢, adresow
stron internetowych. Zebrane materiaty przekazywane sg osobie wskazanej w rozdziale 1 ust.
5, ktora wykonuje Kartg przebiegu interwencji.

3. O zdarzeniu poinformowani zostaja rodzice, ktorzy wspolnie z administratorem sieci 1
koordynatorem ds. Standardow ustalajg, czy sytuacja wymaga powiadomienia organow
Scigania i czy odpowiedzialnym za to bedzie rodzic czy szkofla.

4. Pedagog szkolny/ pedagog specjalny/psycholog szkolny udziela pomocy psychologiczno
— pedagogicznej ofierze, wyjasniajagc réwniez rol¢ szkoty w przeciwdzialaniu zjawisku
cyberprzemocy i kolejne etapy postgpowania szkoty.

5. Jesli sprawcg jest uczen szkoty, pedagog szkolny, pedagog specjalny lub psycholog szkolny
powinien przeprowadzi¢ z nim rozmowe, w wyniku ktorej ustali, czy istniejg przestanki do
zgloszenia sprawy do sadu rodzinnego lub Policji (przestgpstwa $cigane z urzedu), czy

wystarczajace bedzie zastosowanie kar statutowych/ srodkéw oddziatywania wychowawczego.

Rozdzial 10

Zasady ochrony wizerunku

1. W szkole publikacja wizerunku maloletnich odbywa si¢ zgodnie z obowiazujacymi

przepisami prawa, na podstawie zgod wymaganych od rodzicow lub opiekundéw prawnych, a

w przypadkach przewidzianych przepisami — rdwniez od pelnoletnich uczniow.
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2. Zdjecia i nagrania nie s3 podpisywane informacjami identyfikujagcymi ucznia z imienia i
nazwiska.

3. Nosniki analogowe zawierajace zdjecia i nagrania ucznidow sg przechowywane w
zamknigtej na klucz szafce, a nosniki elektroniczne zawierajace zdjgcia 1 nagrania sg
przechowywane w folderze chronionym z dostgpem ograniczonym do oséb uprawnionych
przez instytucj¢ u administratora sieci, przez okres wymagany przepisami prawa o archiwizacji
oraz zgodnie z obowigzujagcymi przepisami o ochronie danych osobowych.

4. Niedopuszczalne jest przechowywanie zdje¢ 1 nagran z wizerunkiem uczniéw na nosnikach

nieszyfrowanych lub mobilnych (telefonach komérkowych 1 pendrive).

5. Jezeli wizerunek matoletniego stanowi jedynie szczegot catosci, takiej jak zgromadzenie,
krajobraz, publiczna impreza, zgoda opiekunow na utrwalanie wizerunku matoletniego nie jest

wymagana.

6. W przypadku cofnigcia zgody na rozpowszechnianie wizerunku matoletniego szkota
zaprzestaje jego dalszego publikowania, o ile jest to mozliwe z uwagi na charakter wczesniej
opublikowanych materialow oraz obowigzujace przepisy prawa.

Rozdzial 11 Zasady ustalania planu wsparcia maloletniego po ujawnieniu
krzywdzenia
A. Celem planu wsparcia jest przede wszystkim:
a) zainicjowanie dziatan interwencyjnych we wspotpracy z innymi instytucjami, jesli
istnieje taka koniecznos$¢;
b) wspotpraca z rodzicami w celu powstrzymania krzywdzenia maloletniego i
zapewnienie mu pomocys;
c) diagnoza, czy konieczne jest podjecie dziatan prawnych;
d) objecie ucznia pomocg psychologiczno — pedagogiczng na terenie szkoty i pomoca
specjalistyczng poza szkota, jesli zaistnieje taka koniecznos¢.
B. W ustalaniu planu wsparcia uczestniczy maloletni, jego rodzice lub opiekunowie prawni
(o ile nie pozostaja sprawcami krzywdzenia), wychowawca oraz specjalisci zatrudnieni w
szkole, stosownie do potrzeb i charakteru sprawy
C. Dziatania koordynuje 1 monitoruje pedagog szkolny, ktéry Scisle wspotpracuje z osoba
odpowiedzialng za koordynacje Standardow, wskazang w Rozdziale 1 ust. 5 (o ile jest to inna

osoba), w tym w podejmowaniu dziatah wspdlnie z instytucjami pozaszkolnymi.
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D. Plan wsparcia uwzglednia:
a) dzialania interwencyjne, majace na celu zapewnienie uczniowi bezpieczenstwa, w

tym zgloszone podejrzenie popetnienia przestepstwa zgtoszone do organéw $cigania;

b) formy wsparcia oferowane przez szkotg;
c) zaproponowane formy specjalistycznej pomocy pozaszkolnej, jesli istnieje taka
potrzeba.

E. W razie potrzeby wsparciem moga zosta¢ objeci rodwniez inni uczniowie szkoty
pozostajacy w bliskiej relacji z pokrzywdzonym matoletnim, w szczegdlnosci jego rodzenstwo
F. Plan wsparcia matoletniego funkcjonuje rownolegle z podejmowanymi dzialaniami
interwencyjnymi, a jego naczelng zasada jest obserwacja ucznia, zapewnienie mu warunkow
do uzyskania wielospecjalistycznej pomocy, réwniez pozaszkolnej, udzielanie wsparcia
rodzicom 1 wspotpraca miedzyinstytucjonalna.

G. Plan wsparcia matoletniego ustalany jest roéwniez w sytuacji, gdy inicjatorem dziatan
interwencyjnych jest inna instytucja (procedura ,,Niebieskie Karty”, uzyskanie informacji o
krzywdzeniu od organdw $cigania lub sadu itp., wspotpraca z OPS).

H. Plan wsparcia uwzglednia ustalenia grupy diagnostyczno-pomocowej powotanej w ramach
procedury ,,Niebieskie Karty”.

I. W dziatania wspierajace dziecko wilacza si¢ rodzica lub opiekuna prawnego
niewskazanego jako osoba stosujgca przemoc lub dopuszczajaca si¢ krzywdzenia matoletniego.
W przypadku krzywdzenia przez obojga rodzicow, interwencja polega rdéwniez na
zawiadomieniu sadu rodzinnego i Policji, 1 dziatania wzgledem rodzicow, w tym sprawdzanie
bezpieczenstwa domownikéw, lezy w kompetencjach tych instytucji.

J.  Plan wsparcia maloletniego obejmuje dziatania podejmowane przez szkole oraz
wspotprace z instytucjami i specjalistami wtasciwymi do udzielania pomocy adekwatnej do
potrzeb matoletniego i jego rodziny, z uwzglednieniem wspotpracy interdyscyplinarne;.

K. Zadania pracownikow szkoty obejmuja zapewnienie matoletniemu bezpieczenstwa,
udzielanie wsparcia adekwatnego do jego potrzeb, monitorowanie jego funkcjonowania oraz
wspoOlprace z rodzicami, opiekunami prawnymi i instytucjami wspierajacymi dziecko, zgodnie
z zakresem swoich kompetencji.

L. Plan wsparcia matoletniego nie konczy si¢ wraz z koncem procedury prawne;.

M. M. Struktura Indywidualnego Planu Wsparcia Matoletniego
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Indywidualny Plan wsparcia matoletniego po ujawnieniu krzywdzenia zawiera w szczego6lnosci:

me a0 os

Imig i nazwisko ucznia,

Imiona i nazwiska cztonkéw zespotu sporzadzajacego plan wsparcia,

Podstawa opracowania planu wsparcia,

Diagnoza sytuacji maloletniego oraz jego potrzeb po ujawnieniu krzywdzenia.

Cel wsparcia maloletniego,

Identyfikacja zasobow wewngtrznych szkoty/placowki oraz zrodet zewnetrznych

wsparcia dziecka - ofiary krzywdzenia,

g.
dziecka,
h.
i.
J-

3.

Zakres wspoltdziatania szkoty z podmiotami zewngtrznymi na rzecz wsparcia

Zakres 1 okres udzielanego wsparcia udzielonego dziecku,
Formy 1 metody wsparcia dziecka,
Ocena efektywnos$ci wsparcia udzielonego dziecku

Przeprowadzenie diagnozy sytuacji matoletniego po ujawnieniu krzywdzenia:

a) charakterystyka doznanej krzywdy (rodzaj doznanej krzywdy, okolicznos$ci
doznanej krzywdy, stopien naruszenia prawa, stopien zagrozenia bezpieczenstwa
matoletniego — w obszarze zdrowia, zycia, rozwoju dziecka);

b) analiza dostepnej dokumentacji, np. wyniki rozméw z dzieckiem, wyniki
obserwacji dziecka (zachowanie, wyglad) dokonane przez np. rodzicow,
nauczycieli, innych pracownikdw oraz instytucji wspomagajacych ochrone
dziecka, specjalistow — psychologow, pedagoga, terapeute;

C) okreslenie czynnikow ryzyka doznanej krzywdy oraz czynnikéw wsparcia
matoletniego—ustalenie indywidualnych potrzeb ofiary krzywdzenia w obszarze jej
zdrowia/zycia, zdrowia psychicznego, funkcjonowania emocjonalnospotecznego
oraz w obszarze prawnym 1 socjalnym.

Zdefiniowanie celu oferowanego wparcia, np.:

a) udzielanie systematycznej/okresowej pomocy, np.  psychologiczno-
pedagogicznej, terapeutycznej, prawnej;

b) zapewnienie specjalistycznego wsparcia dziecku/jego rodzinie;

C) wspieranie rodzicow/opiekunéw prawnych dziecka w rozwigzywaniu
probleméw wychowawczych;

d) pomoc dziecku w rozwigzywaniu konfliktow intrapsychicznych;

e) ztagodzenie psychicznych 1 behawioralnych objawow skrzywdzenia
ztagodzenie stresu, leku matoletniego;

f) zapewnienie bezpieczenstwa (np. socjalnego, psychicznego, prawnego);
g) wzmacnianie poczucia wlasnej wartosci dziecka;

Identyfikacja zasobow wewng¢trznych szkoty oraz Zrddel zewnetrznych wsparcia

dziecka - ofiary krzywdzenia, np.:

a) zasoby wewngtrzne szkoty: dyrektor, zespét wychowawczy, specjalisci
zatrudnieni w szkole (psycholog szkolny, pedagog szkolny, pedagog specjalny);
pielegniarka szkolna; rodzice/opiekunowie prawni dziecka;
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b) zrodla zewnetrzne wsparcia dziecka krzywdzonego, np. sad rodzinny,
kurator sadowy, policja, poradnia psychologiczno-pedagogiczna, placowki
doskonalenia nauczycieli, stuzba zdrowia, MOPS; organizacje pozarzadowe
dziatajace na rzecz ochrony dzieci przed krzywdzeniem.
4. Ustalenie zakresu wspotdziatania szkoty z podmiotami zewngtrznymi na rzecz
wsparcia dziecka. Pracownicy szkoty dziataja na rzecz wsparcia dziecka zgodnie z
zakresem swoich obowigzkow 1 uprawnien, wspotpracujace z rodzicami/opiekunami
prawnymi dziecka.

5. Ustalenie harmonogramu dziatan w ramach wsparcia udzielanego dziecku.
6. Ustalenie zakresu oraz okresu wsparcia:
a) zakres wsparcia wynika ze zdiagnozowanych w roéznych obszarach

indywidualnych potrzeb rozwojowych, edukacyjnych oraz psychofizycznych
dziecka — ofiary krzywdzenia;
b) wymiar godzin i1 okres, w jakim bedzie udzielane wsparcie zalezy od
doswiadczanych przez dziecko skutkow krzywdy oraz zaobserwowanych efektow
wsparcia dziecka w okresie ich monitorowania.

7. Ustalenie form 1 metod wsparcia dziecka: Przyktadowe formy pracy:

v indywidualna — konsultacje indywidualne; praca indywidualna z dzieckiem, w

zaleznosci od rodzaju krzywdy — pomoc prawna, medyczna, socjalna — zgodnie z

przyjetymi w szkole procedurami; indywidualne zajecia terapeutyczne,

v zespotowa: warsztaty rozwojowe, lekcje wychowawcze, zajecia grupowe.
Przyktadowe metody wsparcia krzywdzonego dziecka: bezposrednia rozmowa z dzieckiem
prowadzona przez wychowawce/pedagoga/psychologa/innego nauczyciela/pracownika

szkoly; porady 1 konsultacje, analiza dokumentacji zwigzanej z sytuacja dziecka; obserwacja
dziecka

8. Ocena efektywnosci udzielanego wsparcia:
v' Ocena efektow wsparcia: ocena adekwatno$ci udzielonego wsparcia do
zdiagnozowanych potrzeb dziecka — ofiary krzywdzenia.

Dla kazdego przypadku podejrzenia krzywdzenia lub krzywdzenia matoletniego prowadzona jest
dokumentacja interwencji. Dokumentacj¢ prowadzi osoba wyznaczona przez dyrektora szkoty do
koordynowania dziatan w zakresie ochrony matoletnich.

Dokumentacja dotyczaca danego przypadku prowadzona jest w odrebnej teczce sprawy, w ktorej
gromadzi si¢ w szczego6lnosci:

A. Zgloszenie podejrzenia krzywdzenia lub zgloszenie krzywdzenia — Karta zdarzen
zagrazajacych dobru matoletniego, Karta Interwenc;ji.

B. Protokot rozmowy ze zglaszajacym, o ile jest mozliwym jego sporzadzenie.

C. Protokoly 1 notatki z rozméw z matoletnim i osobg jemu najblizsza lub
niekrzywdzacym rodzicem/opiekunem.

D. Protokoét z posiedzenia Zespotu interwencyjnego, powotanego przez dyrektora.
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E. Kopi¢ ,,Niebieskiej Karty — A” , w przypadku, gdy zostanie wszczgta procedura

,Niebieskie Karty”

F. Kopie ,,Niebieskiej Karty — B” , w przypadku, gdy zostala wszczgta procedura
,Niebieskie Karty ”

G. Protokoly z rozméw z osoba krzywdzaca — o ile taka bedzie przeprowadzana.

H. Korespondencj¢ pomigdzy np. Poradnig psychologiczno-pedagogiczna, Sadem
Rodzinnym, Osrodkiem Pomocy Spotecznej i innymi.

L Plan Wsparcia

J. Karty monitorowania zachowan krzywdzonego, opinie wychowawcy i nauczycieli
uczacych.

K. Ocena efektywnos$ci wsparcia.

L. Wykaz telefonoéw, adresoéw instytucji $wiadczacych wsparcie ofiarom przemocy.

ROZDZIAL 12
Procedura wszczynania ,,Niebieskich Kart”

1. Celem procedury ,Niebieskie Karty” jest zapewnienie skutecznej ochrony osobom
doznajacym przemocy domowej poprzez podejmowanie dziatan pomocowych oraz wspotprace
podmiotow uczestniczacych w procedurze.

2. Jezeli pracownik pedagogiczny szkoty, w zwiazku z wykonywaniem obowigzkow
stuzbowych, powezmie informacj¢ wskazujaca na podejrzenie stosowania przemocy domowej
wobec matoletniego lub uzyska informacj¢ o takim zdarzeniu, wszczyna procedurg ,,Niebieskie
Karty” poprzez wypehienie formularza ,,Niebieska Karta — A”, zgodnie z obowigzujacymi
przepisami prawa. O podjetych dziataniach niezwlocznie informuje dyrektora szkoty.

3. Pracownik niepedagogiczny, ktory powzigt informacj¢ podejrzenie stosowania przemocy
domowej wobec matoletniego lub uzyskal informacje o takim zdarzeniu, niezwlocznie
przekazuje ja dyrektorowi szkoty lub pracownikowi pedagogicznemu w celu podjecia dalszych
dziatan zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

4. Procedura ,,Niebieskie Karty” stosowana jest kazdorazowo w sytuacjach podejmowania
interwencji w sytuacji podejrzenia krzywdzenia ucznia opisanych w rozdziale 5.

5. Procedur¢ ,,Niebieskie Karty” stanowi zalacznik nr 6 niniejszych Standardow.

ROZDZIAL 13

Zasady aktualizacji standardu ochrony maloletnich oraz zakres kompetencji os6b odpowiedzial-

nych za przygotowanie personelu szkoly do stosowania standardéw ochrony maloletnich.
Monitoring Standardéw Ochronnych Maloletnich

1. Procedura aktualizowania Standardu odbywa si¢ nie rzadziej niz raz na 2 lata.

2. Dyrektor Szkoly wyznacza osob¢ odpowiedzialng za Standardy Ochrony Matoletnich.
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3.0soba wyznaczona przez Dyrektora Szkoty monitoruje realizacje Standardoéw, reaguje na ich
naruszenie oraz koordynuje zmiany w Standardach prowadzac réwnoczesnie rejestr zgloszen i
proponowanych zmian.

4.0soba odpowiedzialna za realizacje Standardu zobowigzana jest do przeprowadzania wsrod
pracownikow szkoty ankiety, ktorej wzor stanowi zalgeznik nr 7 do niniejszego Standardu.

5.Po przeprowadzonej ankiecie, osoba odpowiedzialna opracowuje wypelnione ankiety oraz
sporzadza z nich raport, ktory przedstawia dyrektorowi szkoty.

6. W ankiecie pracownicy szkoty moga proponowa¢ zmiany Standardéw oraz wskazywac naruszenia
Standardéw w Szkole.

7. Dokonujac monitoringu Standardow, dyrektor szkoty moze wyznaczy¢ osobg do przeprowadzenia
ankiety wsrod uczniow, dotyczacej §wiadomosci matoletnich z form pomocy realizowanych przez
szkote. Wzor ankiety stanowi zalacznik nr 8 do niniejszego Standardu.

8. Osoba odpowiedzialna za realizacj¢ Standardu moze powota¢ zespot koordynujacy, jesli uzna, ze
taki zespot przyczyni si¢ do lepszej realizacji Standardow badz pozwoli na szybsze reagowanie w
sytuacji, gdy Standardy Ochrony Matoletnich bedg wymagaty aktualizacji.

9. W razie koniecznosci opracowuje zmiany w obowigzujacym Standardzie i daje je do zatwierdzenia
dyrektorowi szkoty.

10.Dyrektor wprowadza do Standardéw niezbedne zmiany i oglasza pracownikom szkoty nowe
brzmienie Standardéw Ochrony Maloletnich przed krzywdzeniem.

11.Nalezy przeprowadzi¢ identyfikacje potrzeb informacyjnych i szkoleniowych w szkole, co stanowi
zalacznik nr 9.
ROZDZIAL 14

Zasady udostepniania rodzicom lub opiekunom prawnym i uczniom standardéw do zapoznania si¢
z nimi i ich stosowania

1. Dokument ,Standardy Ochrony Matoletnich” jest dokumentem szkoly ogdlnodostepnym dla
personelu szkoty, uczniéw oraz ich opiekunéw.

2. Dokument opublikowany jest na stronie internetowej szkoty, dostepny w sekretariacie szkoty, oraz
pokoju nauczycielskim.

3. Dokument omawiany jest na pierwszym zebraniu z opiekunami w danym roku szkolnym (chyba,
ze ulegnie zmianie, woOwczas omawiany jest rOwniez na pierwszym z zebran odbywajacym sie po
wprowadzeniu zmian).

4. Nauczyciel daje opiekunowi do podpisania os§wiadczenie, ze zapoznat si¢ ze Standardami. Opiekun
w o$wiadczeniu moze zaproponowaé swoje sugestie. Jesli takie si¢ pojawia, nauczyciel przekazuje je
osobie odpowiedzialnej za realizacj¢ Standardu. O$§wiadczenie stanowi zalacznik nr 10 do niniejszych
Standardow.

5. Nauczyciele, wychowawcy na lekcji wychowawczej maja obowiazek zapoznania uczniow ze
Standardami oraz omoéwienia ich w taki sposob, aby uczniowie mogli go zrozumie¢ niezaleznie od
wieku i1 sprawnosci intelektualnej. O§wiadczenie stanowi zalacznik nr 11 do niniejszych Standardow.
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ROZDZIAL 15
Zapisy koncowe

1. Standardy Ochrony Matoletnich wchodza w zycie z dniem ich ogloszenia.

2. Ogloszenie nastgpuje w sposob dostepny dla pracownikow szkoty, uczniow i ich opiekunow, w
szczegoOlnosci poprzez wywieszenie w miejscu ogloszen dla pracownikow lub poprzez przestanie tekstu
droga elektroniczng oraz poprzez zamieszczenie na stronie internetowej, jak rowniez poinformowanie
rodzicéw ucznidw za posrednictwem dziennika elektronicznego.

ROZDZIAL 16
Podstawy prawne Standardow Ochrony Maloletnich

1. Ustawa z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscia na tle
seksualnym 1 ochronie matoletnich (t.j. Dz.U. z 2026 r. poz. 110).

2. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (t.j. Dz.U. z 2025 r. ze zm.).

3. Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (t.j. Dz.U. 2 2024 r. ze zm.).

4. Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy domowe;j (t.j. Dz.U. z 2024
r. ze zm.).

5. Ustawa z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny (t.j. Dz.U. z 2025 r. ze zm.).

6. Ustawa z dnia 25 lutego 1964 r. — Kodeks rodzinny i opiekunczy (t.j. Dz.U. 22023 r. ze
zm.).

7. Ustawa z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (t.j. Dz.U. z 2019 r. poz.
1781 ze zm.).

8. Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. (RODO).

9. Rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 6 wrze$nia 2023 r. w sprawie procedury
,Niebieskie Karty” oraz wzoréw formularzy ,,Niebieska Karta” (Dz.U. z 2023 r. poz. 1870).
10. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad

organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach,

szkotach 1 placowkach (t.j. Dz.U. z 2023 r. poz. 1798).
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Zatacznik nr 1

(miejscowosc¢, data)

Oswiadczenie

JO, e e e e e e, NP PESEL
oswiadczam, zZe posiadam petng zdolnosc¢ do czynnosci prawnych, korzystam z praw publicznych,
nie bylam(-em) skazana(-y) za przestepstwo przeciwko wolnosci seksualnej i obyczajnosci, i
przestepstwa z uzyciem przemocy na szkode matoletniego oraz nie toczy si¢ przeciwko mnie Zadne
postepowanie karne ani dyscyplinarne w tym zakresie. Nie zostatam(-em) skazana(-y)
prawomocnym wyrokiem za przestepstwa umysine.

Jestem swiadoma(-y) odpowiedzialnosci karnej za ztozZenie fatszywego oswiadczenia.

Ponadto oswiadczam, e zapoznatam/-em sie 7 zasadami ochrony maloletnich obowigzujgcymi

LN Y ) e i zobowiqzuje sie do ich przestrzegania.

(podpis)
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Zatacznik nr 2

Oswiadczenie

JA, oo e e e, NP PESEL ..ooooovee e et e e e e

oswiadczam, Ze zapoznalam/em si¢ ze Standardami Ochrony Maltoletnich stosowanymi w

Publicznej Szkole Podstawowej w Zawadzkiem oraz deklaruje, Ze bede ich przestrzegac.



Zalacznik nr 3

Karta zdarzen zagrazajacych dobru maloletniego

Lp. | Opis zdarzenia — Podjete Skutki zdarzen Wykaz korespondencji
dane ucznia, data | dzialania przez miedzyinstytucjonalnej
podjetej szKole (nu-
interwencji mery Kancelaryjne,
daty)

1 - zawiadomienie o podejrzeniu popetnienia przestepstwa

2 - wniosek do sagdu rodzinnego o wglad w sytuacje dziecka/rodziny
3 - wszczecie procedury ,,Niebieskie Karty”

4 - powiadomienie Policji

6 - plan wsparcia dziecku
7 - inny rodzaj interwencji, jaki............oooiiiiii i,
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Zalacznik 4

Procedury podejmowania interwencji

Przemoc rowiesnicza

Standardy dotyczace przeciwdzialania przemocy rowiesniczej

1. Prowadzenie corocznej diagnozy czynnikdéw ryzyka i chronigcych, rowniez w aspekcie
okreslenia zakresu 1 rodzaju problemu zwigzanego z przemoca wsrod uczniéw, a nastepnie
ewaluowanie szkolnego programu wychowawczo — profilaktycznego w oparciu o uzyskane
wyniki diagnozy.

2. W statucie 1 szkolnym programie wychowawczo — profilaktycznym opracowane sg
ogolnoszkolne zasady oczekiwan wobec zachowania uczniow 1 konsekwencje (sankcje) za ich
nieprzestrzeganie.

3. Oddziatlywaniami objeci sg rowniez rodzice, ktorych edukuje si¢ na temat
obserwowania niepokojacych objawow, mogacych swiadczy¢ o do§wiadczaniu przemocy i

mozliwych sposobach reagowania, w tym prawnego.

Zasady interwencji dla uczniow, bedacych swiadkiem lub ofiarg przemocy rowiesniczej
1. Jak najszybciej nalezy powiadomi¢ dorostego pracownika szkoty, informujac takze o
swoich podejrzeniach, ze ktory§ z uczniow doznaje przemocy. Jesli zdarzenie jest
niebezpieczne, a w poblizu nie ma nikogo dorostego, bezzwlocznie nalezy zadzwoni¢ pod
numer alarmowy 112.
2. Osobie poszkodowanej powinno si¢ okaza¢ wsparcie poprzez zyczliwe stowa,
okazywanie empatii i wyrazanie dezaprobaty dla osob stosujacych przemoc, absolutnie nie

przytaczajac si¢ do dokuczania i rozpowszechniania hejtu.

Standardy dla rodzicow uczniow doswiadczajacych przemocy

1. Dziecku okazuje si¢ bezgraniczne zrozumienie, nie komunikujac mu, ze mogto
przyczyni¢ si¢ swoim zachowaniem do tego, ze stato si¢ ofiarg zachowan przemocowych, a

podkreslajac, Ze to zachowanie sprawcy jest nieakceptowane.
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2. Rodzice informuja szkole jesli ich dziecko jest ofiarg lub sprawca przemocy
rowiesniczej, aktywnie wspotpracujac z personelem w celu rozwigzania problemu.
3. W przypadkach, gdy dziecko stato si¢ poszkodowanym zachowaniem, ktore §cigane

jest z oskarzenia prywatnego, rodzice podejmuja po sugestii szkoly wtasciwe kroki prawne.

Standardy interwencji podejmowanych przez personel szkoly

1. Personel szkoly bezwzglednie przestrzega zasad szkoly w zakresie zglaszania
incydentéw przemocy.

2. Interweniujacy pracownik musi zadbaé o bezpieczenstwo ucznia 1 odseparowac go od
agresywnego ucznia, jesli zdarzenie przemocowe trwa.

3. Ujawniajacy przemoc pracownik sporzadza notatke opisujacg uzyskane informacje lub
przebieg zdarzenia, celem przekazania jej osobie odpowiedzialnej za rejestrowanie zdarzen i
realizowanie Standardow.

4. O zdarzeniu poinformowany zostaje pedagog szkolny lub wychowawca, ktory
przeprowadza rozmowe z uczniami, a nast¢pnie kontaktuje si¢ z ich rodzicami. Rozmowa ze
sprawcg przemocy ma charakter wychowawczy, shluzy ustaleniu przebiegu zdarzenia,
uswiadomieniu konsekwencji zachowania oraz zaplanowaniu dziatan naprawczych.

5. W przypadku zdarzenia, w wyniku ktorego doszto do uszczerbku na zdrowiu,
wykorzystania seksualnego i/lub innych zachowan wyczerpujacych znamiona przestepstwa
Sciganego z urzedu, informowany jest dyrektor szkoly, ktory powiadamia Policje
(interwencyjnie, gdy zagrozone jest zycie lub zdrowie i/lub gdy rodzice odmawiajg przyjazdu)
lub sadu rodzinnego (wystanie zawiadomienia o mozliwosci popetienia czynu karalnego/
przestepstwa).

6. W przypadku zdarzenia incydentalnego (popchnigcie, szturchnigcie, o$mieszenie,
niestosowny komentarz) wychowawca, pedagog szkolny wraz z uczniem i1 rodzicami
opracowujg dziatania naprawcze i1 rozwazaja zastosowanie kary statutowej. W przypadku
kolejnego zdarzenia z udzialem tych samych 0sob, nalezy zastosowa¢ $rodek oddzialywania
wychowawczego lub powiadomi¢ sad rodzinny (postepowanie o demoralizacje lub wglad w
sytuacj¢ rodzinng u dziecka ponizej 10. roku zycia).

II. Przemoc domowa (krzywdzenie dziecka w rodzinie)

1. W przypadku uzyskania przez pracownika szkoty podejrzenia, Ze uczen jest
krzywdzony lub zaniedbywany przez rodzicéw lub opiekundéw prawnych, ma on obowigzek
przekazania tej informacji dyrektorowi szkoly i sporzadzi¢ notatke stluzbowg. Oznakami

przemocy moga by¢ dostrzezone przez nauczycieli (zwlaszcza wychowania fizycznego) lub
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pielegniarke szkolng $lady pobicia, unikanie sytuacji odstaniania ciala przy przebieraniu sig,
noszenie dlugich rgkawow/nogawek bez wzglegdu na warunki pogodowe itp., ale tez
dostrzegalne zmiany w zachowaniu si¢ ucznia, w tym sytuacji dydaktycznej (pogorszenie
ocen, gorsza frekwencja).

2. Pedagog szkolny organizuje spotkanie z rodzicami ucznia, ktdrego podejrzenie
dotyczy, przekazujac im uzyskane informacje, dostgpne formy pomocy dla rodziny w kryzysie
oraz w przypadku potwierdzenia zgloszenia, o obowigzku zgloszenia podejrzenia
krzywdzenia matoletniego do odpowiedniej instytucji (prokuratura/ Policja; sad rodzinny;
procedura ,,Niebieskie Karty”; osrodek pomocy spolecznej). Spotkanie jest protokotowane
przez wychowawece klasy.

3. Jesli podejrzanym sprawcg jest jeden z rodzicow, w obecnos$ci drugiego z rodzicow,
innej osoby najblizszej dla maloletniego lub peloletniej osobie wskazane] przez
matoletniego, nauczyciel wychowawca bedacy wychowawca klasy, nauczyciel znajacy
sytuacje domowg matoletniego, pedagog lub psycholog szkolny wszczyna procedure
,Niebieskie Karty”, wypelniajac formularz ,,Niebieska Karta — A”, a formularz ,,Niebieska
Karta — B” przekazuje rodzicowi, osobie najblizszej lub petnoletniej osobie wskazanej przez
matoletniego. Wypetniony formularz ,,Niebieska Karta — A” szkota niezwlocznie przekazuje
przewodniczgcemu zespolu interdyscyplinarnego do spraw przeciwdziatania przemocy w
rodzinie, w terminie nie pdézniej niz 5 dni roboczych od wszczecia procedury. Kopie
wypetionego formularza pozostawia si¢ w szkole.

4. Ponadto dyrektor szkoty lub osoba wyznaczona (zgodnie z zapisami w Rozdziale 5)
moze poinformowac¢ inng instytucje sposréd wskazanych w ust. 2, w zalezno$ci od
zdiagnozowanego typu przemocy, a dalszy tok postepowania lezy w kompetencjach tej
instytucji.

5. Catos¢ podjetych dziatan dokumentowana jest w formie protokoléw i notatek
stuzbowych, ktore udostgpnione sg na zadanie instytucji prowadzacej postgpowanie karne.
Tworzona jest takze karta przebiegu interwencji.

6. W sytuacji stwierdzenia, ze zgloszenie jest bezzasadne i nie dochodzi do krzywdzenia
dziecka, dyrektor szkoty lub inna osoba uczestniczaca w spotkaniu, o ktdrym mowa w ust.2,
sporzadza notatke z zakonczenia procedury, przy czym zlecone zostaje dalsze obserwowanie
sytuacji ucznia.

7. W przypadku braku wspolpracy ze strony rodzicéw, niewywigzywania si¢ z zatozen
planu pomocy, unikania kontaktu z pracownikami szkoty, dyrektor pisemnie wnioskuje do

sadu rodzinnego o wglad w sytuacj¢ rodzinng, przekazujac poczynione ustalenia.
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8. Wychowawca we wspotpracy z Pedagogiem/psychologiem szkolnym opracowuje plan
wsparcia ucznia, w ktorym zawarte zostaja wskazania dotyczace podjecia przez szkole dziatan
w celu zapewnienia bezpieczenstwa, oferowane uczniowi i jego rodzicom formy wsparcia
psychologiczno- pedagogicznego i informacje o skierowaniu ucznia/rodziny do specjalisty
spoza szkoty.
0. W przypadku, gdy uczen doswiadcza przemocy ze strony osoby najblizszej z
uszczerbkiem na zdrowiu, wykorzystania seksualnego i/lub zagrozone jest jego zycie i
zdrowie, powotywany jest przez dyrektora szkoly zespot interwencyjny, w sktad ktoérego
wchodzi dyrektor lub wicedyrektor szkoly, wychowawca, pedagog, psycholog szkolny 1
pielegniarka szkolna:
a) zespol interwencyjny zapewnia bezpieczenstwo uczniowi i odseparowuje go od rodzica
podejrzanego o krzywdzenie, jednoczesnie alarmowo powiadamiajac Policje, w ktorej
kompetencjach lezy dalsze postepowanie;
b) opracowywany jest plan pomocy uczniowi zgodnie z wytycznymi z ust. 6;
¢) w przypadku otrzymania wniosku o udzielenie informacji o uczniu od uprawnionej
przepisami instytucji (sad rodzinny, sad karny, Policja, osrodek pomocy spoteczne;j, zespot
interdyscyplinarny, grupa diagnostyczno- pomocowa), dyrektor szkoty jest zobowigzany
do przygotowania takiej informacji.
III. Krzywdzenie ucznia przez pracownika szkoly
1. Osoba, ktora uzyskata informacje, ze uczen jest krzywdzony przez pracownika szkoty,
przekazuje ja dyrektorowi szkoly, pedagogowi, psychologowi lub innej osobie
wyznaczonej do zglaszania incydentow (zgodnie z rozdziatem 6) wraz ze sporzadzong
notatka stuzbowa. Notatka stuzbowa moze mie¢ forme pisemng lub elektroniczng.
2. W przypadku, gdy zagrozone jest zycie lub zdrowie ucznia, niezwlocznie przez osobe
ujawniajacg krzywdzenie powiadamiana jest alarmowo Policja, a w zgloszeniu podawane
sa dane osoby zglaszajacej, dane ucznia oraz dane osoby podejrzanej o krzywdzenie, a
takze wszystkie znane fakty w sprawie. Osoba zawiadamiajaca w tej sytuacji wypetnia
rowniez karte przebiegu interwencji.
3. Dyrektor szkoty natychmiastowo odsuwa pracownika od wszelkich form kontaktu z
uczniami (nie tylko pokrzywdzonym) do czasu wyjasnienia sprawy i wzywa osobe, ktorej
dotyczy zgloszenie na rozmowe wyjasniajaca, w ktorej uczestniczy pedagog lub psycholog
szkolny 1 wychowawca ucznia, protokotujacy przebieg spotkania.
4. Jezeli zgloszono krzywdzenie ze strony pedagoga, psychologa lub wychowawcy

ucznia, osoba ta nie uczestniczy w spotkaniu, o ktérym mowa w ust. 3.
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5. Jezeli zgloszono krzywdzenie ze strony dyrektora szkoty, dziatania interwencyjne
prowadzi osoba wskazana w rozdziale 1 ust. 5.

6. Podczas spotkania omowiona zostaje sytuacja dziecka i zasadno$¢ podejrzen, a takze
wypracowany zostaje sposob postgpowania w tej sytuacji. W protokole ze spotkania
zawarte zostajg opracowane wnioski i postanowienia.

7. W przypadku potwierdzenia podejrzen informuje o zdarzeniu rodzicoOw ucznia
krzywdzonego oraz pisemnie odpowiednie stuzby (Policj¢/ prokurature), sktadajac
zawiadomienie o mozliwosci popelnienia przestgpstwa. Opracowywany jest plan wsparcia
ucznia, z ktorym zapoznawany jest uczen i jego rodzice.

8. W przypadku ustalenia, ze zachowania pracownika zwigzane sg np. ze stosowaniem
krzyku w kierunku ucznia, albo niestosownych komentarzy, dyrektor szkoty przeprowadza
rozmowe dyscyplinujacg z pracownikiem, a jesli nie przyniesie ona skutkow, podejmuje
si¢ kroki zgodne z kodeksem pracy 1 innymi przepisami prawa.

IV.  Dziecko molestowane seksualnie
Czyny zabronione 1 przepisy chronigce dzieci przed wykorzystywaniem seksualnym to m.in.:

sart. 197 kodeksu karnego (dalej: kk) — zgwalcenie,
sart. 198 kk - wykorzystanie seksualne dziecka na skutek jego bezradnosci i/lub
niepoczytalnosci,
sart. 199 kk — naduzycie stosunku zalezno$ci dziecka od innej osoby lub wykorzystanie
krytycznego potozenia dziecka w celach seksualnych,
eart. 200 kk — kontakt seksualny z dzieckiem ponizej 15. roku zycia,
art. 200a kk — grooming — nawigzywanie z dzieckiem do 15. roku zycia kontaktu przy uzyciu
nowych technologii w celu spotkania i naktonienia dziecka do obcowania ptciowego lub w celu
produkowania badz utrwalania tresci o charakterze pornograficznym za pomocag grozby,
wprowadzenia dziecka w blad, wyzyskania bledu albo wykorzystania jego niezdolnosci do
nalezytego pojmowania sytuacji,
eart. 202 § 3—5 kk — pornografia z udziatem dzieci.
W sytuacji podejrzenia, ze matoletni uczen zostat pokrzywdzony ktoryms$ z wymienionych wyzej
przestepstw, nalezy bezwzglednie zawiadomi¢ organy S$cigania o podejrzeniu popetnienia
przestepstwa na szkode dziecka.
» Zawiadomienie nalezy zlozy¢ do instytucji wilasciwej ze wzgledu na miejsce
popelnienia przestgpstwa.
» Zawiadomienie sklada osoba uprawniona do reprezentowania zawiadamiajace;j

instytucji, zgodnie z ustaleniami z Rozdziatu 6 Standardow.
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» Zlozenie zawiadomienia powinno nastapi¢ nawet bez uzyskania zgody rodzicow

uczniéw pokrzywdzonego. Poinformowanie ich o dziataniach instytucji zalezy od woli

instytucji sktadajacej zawiadomienie.
Weczesdniej nalezy zorganizowac spotkanie z rodzicami, ktorego celem bedzie poinformowanie o
uzyskanych informacjach lub o zaobserwowanych zachowaniach i wypowiedziach ucznia
wskazujacych na doswiadczenie wykorzystywania seksualnego, a takze wskazanie rodzicom
miejsc  $§wiadczacych pomoc osobom pokrzywdzonych przestepstwem. Rodzicoéw nalezy
poinformowacé o obowigzku podjecia interwencji prawnej i wspolnie ustali¢ plan pomocy uczniowi
(zapewnienie mu bezpieczenstwa, udzielenie szkolnej pomocy psychologiczno- pedagogiczne;,
ewentualne skierowanie do specjalistycznej placoéwki wsparcia). W sytuacji podejrzenia, ze
sprawcg wykorzystywania seksualnego dziecka jest jego rodzic, do udzialu w spotkaniu powinien

by¢ zaproszony rodzic niekrzywdzacy.
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Zalacznik 5

KARTA INTERWENCJI OBOWIAZUJACA W PUBLICZNEJ SZKOLE PODSTAWOWEJ
W ZAWADZKIEM

Imi¢ i nazwisko ucznia

Przyczyna interwencji (forma
krzywdzenia)

Osoba zglaszajaca interwencjg

Data Dziatanie

Opis dziatan podjetych przez

personel/pedagoga
szkolnego/pedagoga
specjalnego/psychologa szkolnego

Data Dziatanie

Spotkania z opiekunami
matoletniego
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Zalacznik 6

NIEBIESKA KARTA - PROCEDURY REALIZACJI
W SZKOLE......ccccovvveiinriniinnnnnnn.

Procedura "Niebieskie Karty" - przeciwdziatanie przemocy w rodzinie

1. Przemoc w rodzinie to jednorazowe albo powtarzajace si¢ umysSlne dziatanie lub zaniechanie
naruszajgce prawa lub dobra osobiste cztonkow rodziny, a takze innych 0séb wspdlnie zamieszkujacych
lub gospodarujacych, w szczegdlnosci narazajace te osoby na niebezpieczenstwo utraty zycia, zdrowia,
naruszajace ich godnos¢, nietykalnos¢ cielesng, wolnos¢, w tym seksualng, powodujace szkody na ich
zdrowiu fizycznym lub psychicznym, a takze wywotujace cierpienia i krzywdy moralne u 0s6b dotknietych
przemocy”.

2. Od.ooviiiiiiii obowiazujg przepisy Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 6 wrze$nia 2023
r. w sprawie procedury "Niebieskie Karty" oraz wzorow formularzy "Niebieska Karta" (Dz. U. z 2023 r.
poz. 1870).

3. Typy przemocy w rodzinie:

1) przemoc fizyczna;
2) przemoc emocjonalna;
3) zaniedbywanie;

4) wykorzystanie seksualne;

5) matoletni §wiadkiem przemocy.

4. Procedura ,,Niebieskie Karty” naktada na szkote okreslone zadania w przypadku uzasadnionego
podejrzenia o stosowanie wobec ucznia przemocy domowej, jezeli np. uczen: ma $lady przemocy fizycznej -
$lady uderzen, oparzen, siniaki, rany, czesto zdarzajace si¢ opuchlizny, ztamania, zwichnigcia itd.

5. Ma $lady przemocy psychicznej - moczenie, nadmierna potliwo$¢, bdle, zaburzenia mowy zwigzane
z napieciem nerwowym itd., Przejawia trudno$ci w nawigzywaniu kontaktu, ma niska samoocene, wycofanie,
leki, depresje, ptaczliwos¢, zachowania destrukcyjne, agresje¢, apatie, nieufno$¢, uzaleznianie si¢ od innych,
zastraszenie, unikanie rozmow itd.

6. Ma brudny stroj, nieodpowiedni do pory roku, rozwdj, wzrost i wage nieadekwatne do wieku, nie
korzysta z pomocy lekarza mimo przewlektej choroby itd. Karta stanowi wazny element w walce z przemoca
w rodzinie, poniewaz dokumentuje sytuacje pokrzywdzonego ucznia i stanowi dowod w postepowaniu
przygotowawczym i ewentualnej sprawie karnej o znecanie sig.

7. Rozpoznanie przemocy w rodzinie i wypelnienie ,,Niebieskie Karty” to poczatek procesu wspierania
ofiary przemocy.

8. Podejmowanie interwencji wobec rodziny dotknigtej przemoca odbywajace si¢ na podstawie
procedury ,,Niebieskie karty” nie wymaga zgody ucznia ani rodzica dotknigtego przemoca.

9. Wszczgcie procedury na terenie szkoty nastgpuje przez wypehienie formularza Niebieska karta” - A
w obecnosci ucznia, co do ktérego istnieje podejrzenie, ze jest dotkniety przemoca w rodzinie. Wszczynajac
procedure, podejmuje si¢ dziatania interwencyjne majace na celu zapewnienie bezpieczenstwa takiemu
uczniowi.



REALIZACJA PROCEDURY ,,NIEBIESKIE KARTY”
W PUBLICZNE SZKOLE PODSTAWOWEJ W ZAWADZKIEM

1. Procedure ,Niebieskie Karty” wszczyna pracownik pedagogiczny Publicznej Szkotly
Podstawowej w Zawadzkiem, ktory w zwigzku z wykonywaniem obowigzkow stuzbowych powziat
podejrzenie stosowania przemocy domowe] wobec maloletniego lub uzyskat informacj¢ mogaca
swiadczy¢ o jej stosowaniu, poprzez wypetienie formularza ,,Niebieska Karta — A”.

2. Wszczecie procedury nastepuje poprzez wypelnienie formularza ,,Niebieska Karta - A” w obecnos$ci
osoby, co do ktdrej istnieje podejrzenie, ze jest dotknieta przemocg w rodzinie.

3. W przypadku podejrzenia stosowania przemocy w rodzinie wobec niepelnoletniego ucznia, czynnosci
podejmowane i realizowane w ramach procedury, przeprowadza si¢ w obecnos$ci rodzica, opiekuna prawnego
lub faktycznego.

4, Jezeli osobami, wobec ktorych istnieje podejrzenie, Ze stosuja przemoc w rodzinie wobec matoletniego
sa rodzice, opiekunowie prawni lub faktyczni, dziatania z udziatlem ucznia przeprowadza si¢ w obecno$ci
petnoletniej osoby najblizszej.

5. Dziatania z udziatem ucznia, co do ktorego istnieje podejrzenie, ze jest dotknigty przemoca w rodzinie,
powinny by¢ prowadzone w miar¢ mozliwosci w obecnosci pedagoga szkolnego lub psychologa.

6. Wypemhiony formularz ,,Niebieska Karta - A” niezwtocznie, nie p6Zniej niz w terminie 5 dni roboczych
od dnia wszczecia procedury, przekazuje si¢ do zespohu interdyscyplinarnego.



(miejscowos$¢, data)
nazwa i adres podmiotu, w ktérym

jest zatrudniona osoba wypetniajgca
formularz ,Niebieska Karta — A”

»NIEBIESKA KARTA - A”

W zwigzku z powzieciem uzasadnionego podejrzenia stosowania przemocy domowej lub w wyniku
zgloszenia przez swiadka przemocy domowej ustala sie, co nastepuje:

l. DANE OSOBY/OSOB DOZNAJACYCH PRZEMOCY DOMOWEJ

Dane Osoba 1 doznajaca Osoba 2 doznajgca Osoba 3 doznajaca
przemocy domowej przemocy domowej przemocy domowej

Matoletni (Tak/Nie)"

Imie i nazwisko

Imiona rodzicow

Wiek

PESEL?

Nazwa i adres
miejsca pracy/
nazwa i adres
placéwki oswiatowej,
do ktérej uczeszcza
matoletni

Adres miejsca zamieszkania:

Kod pocztowy

Miejscowos¢

Gmina

Wojewddztwo

Ulica

Nr domu/nr lokalu

Telefon lub adres
e-mail

Adres miejsca pobytu (jezeli jest inny niz adres miejsca zamieszkania):

Kod pocztowy

Miejscowos¢

Gmina

Wojewddztwo

Ulica

Nr domu/nr lokalu

Stosunek pokrewienstwa, powinowactwa lub rodzaj relacji z osoba stosujaca przemoc domowa:
(np. zona, byta Zzona, partner, byly partner, corka, pasierb, matka, tes¢)”

Uwaga! W przypadku wiekszej niz 3 liczby oséb doznajgcych przemocy dotgcz kolejng karte zawierajgca Tabele |

ll.  LICZBA MALOLETNICH W SRODOWISKU DOMOWYM, W KTORYM PODEJRZEWA SIE
STOSOWANIE PRZEMOCY DOMOWEJ ...............



DANE OSOBY/OSOB STOSUJACYCH PRZEMOC DOMOWA,

Dane Osoba 1 stosujgca przemoc domowa Osoba 2 stosujgca przemoc domowg

Imie i nazwisko

Imiona rodzicow

Wiek

PESEL?

Adres miejsca zamieszkania:

Kod pocztowy

Miejscowosc¢

Gmina

Wojewddztwo

Ulica

Nr domu/nr lokalu

Telefon lub adres e-mail

Adres miejsca pobytu (jezeli jest inny niz adres migjsca zamieszkania):

Kod pocztowy

Miejscowosc¢

Gmina

Wojewoddztwo

Ulica

Nr domu/nr lokalu

Sytuacja zawodowa,
w tym nazwa i adres
miejsca pracy

Stosunek pokrewienstwa, powinowactwa lub rodzaj relacji z osobg doznajgcg przemocy domowey: (np.
zona, byta zona, partner, byly partner, corka, pasierb, matka, tesc)?

CZY OSOBA STOSUJACA PRZEMOC DOMOWA ZACHOWYWALA SIE W NASTEPUJACY SPOSOB
(zaznacz w odpowiednim miejscu znak X):

Osoba 1 stosujgca przemoc

Osoba 2 stosujgca przemoc

wobec wobec wobec wobec wobec wobec
Osoby/formy przemocy domowej | Osoby 1 Osoby 2 Osoby 3 Osoby 1 Osoby 2 Osoby 3
doznajgcej | doznajacej | doznajgcej | doznajacej | doznajgcej | doznajgcej
przemocy | przemocy | przemocy | przemocy | przemocy | przemocy

Przemoc fizyczna®

bicie, szarpanie, kopanie, duszenie,
popychanie, obezwiadnianie i inne
(wymien jakie)

Przemoc psychiczna®
izolowanie, wyzywanie, o$mieszanie,

grozenie, Krytykowanie, ponizanie i inne

(wymien jakie)




Przemoc seksualna®
zmuszanie do obcowania pfciowego,
innych czynno$ci seksualnych i inne
(wymien jakie)

Przemoc ekonomiczna®
nietozenie na utrzymanie oséb, wobec
ktorych istnieje taki obowigzek,

niezaspokajanie potrzeb materialnych,
niszczenie rzeczy osobistych,
demolowanie mieszkania, wynoszenie
sprzetéw domowych oraz ich
sprzedawanie i inne (wymien jakie)

Przemoc za pomoca s$rodkow

komunikacji elektroniczne®
wyzywanie, straszenie, ponizanie osoby
w Internecie lub przy uzyciu telefonu,
robienie jej zdjecia lub rejestrowanie
filméw bez jej zgody, publikowanie w
Internecie lub rozsytanie telefonem zdjec,
filméw lub tekstéw, ktére ja obrazajg lub
o$mieszajg, i inne (wymien jakie)

Inne® zaniedbanie, niezaspokojenie
podstawowych potrzeb biologicznych,
psychicznych i innych,

niszczenie rzeczy osobistych,
demolowanie mieszkania, wynoszenie
sprzetéw domowych i ich sprzedawanie,
pozostawianie bez opieki osoby, ktéra z
powodu choroby, niepetnosprawno$ci lub
wieku nie moze samodzielnie zaspokoi¢
swoich potrzeb, zmuszanie do picia
alkoholu, zmuszanie do zazywania
Srodkoéw odurzajgcych, substancji
psychotropowych lub lekéw i inne
(wymien jakie)

V. CZY OSOBA DOZNAJACA PRZEMOCY DOMOWEJ ODNIOSEA USZKODZENIA CIALA?
(TAK/NIE)"

Osoba 1 doznajgca przemocy Osoba 2 doznajgca przemocy Osoba 3 doznajgca przemocy

Uwaga! W przypadku wiekszej niz 3 liczby os6b doznajgcych przemocy dotgcz kolejng karte zawierajacg Tabele V

VI.CZY W SRODOWISKU DOMOWYM BYLA W PRZESZtOSCI REALIZOWANA PROCEDURA
,NIEBIESKIE KARTY”?

Cltak  (Kiedy? .ooovevevevereeenn. 9dZI€? e ) Clnie [ nie ustalono

VII. CZY W SRODOWISKU DOMOWYM AKTUALNIE JEST REALIZOWANA PROCEDURA
,NIEBIESKIE KARTY”?

O] tak [ nie [] nie ustalono

VIII. CZY OSOBA STOSUJACA PRZEMOC DOMOWA POSIADA BRON PALNA?
tak O nie O nie ustalono



IX.CZY OSOBA DOZNAJACA PRZEMOCY DOMOWEJ CZUJE SIE BEZPIECZNIE? (TAK/NIE)"

Osoba 1 doznajgca przemocy Osoba 2 doznajgca przemocy Osoba 3 doznajgca przemocy

Uwaga! W przypadku wiekszej niz 3 liczby os6b doznajgcych przemocy dotgcz kolejng karte zawierajgca Tabele IX

X. SWIADKOWIE STOSOWANIA PRZEMOCY DOMOWEJ

[ ustalono - wypetnij tabele [ nie ustalono

Dane Swiadek 1 Swiadek 2

Swiadek 3

Imie i nazwisko

Wiek

Adres miejsca zamieszkania:

Kod pocztowy

Miejscowosc¢

Gmina

Wojewodztwo

Ulica

Nr domu/nr lokalu

Telefon lub adres e-
mail

cztonek rodziny, osoba obca)”

Stosunek $wiadka do os6b, wobec ktérych sg podejmowane dziatania w ramach procedury ,Niebieskie Karty” (np.

XI.DZIALANIA INTERWENCYJNE PODJETE WOBEC OSOBY STOSUJACEJ PRZEMOC DOMOWA

(zaznacz w odpowiednim miejscu znak X):

Dziatanie

Osoba 1
stosujgca
przemoc

Osoba 2
stosujgca
przemoc

Badanie na zawarto$¢ alkoholu (wynik)

Doprowadzenie do wytrzezwienia

na podstawie art. 15a ustawy z dnia 6
kwietnia 1990 r. o Policji (Dz. U. z 2023 .
poz. 171, z p6zn. zm.)

Doprowadzenie do policyjnego

pomieszczenia dla os6b zatrzymanych na podstawie art. 244 ustawy z dnia 6

czerwca 1997 r. - Kodeks postepowania

zm.)

karnego (Dz. U. z 2022 r. poz. 1375, z p6zn.

Zatrzymanie w izbie zatrzyman jednostki organizacyjnej Zandarmerii Wojskowej

Powiadomienie organdw $cigania




Wydanie nakazu natychmiastowego opuszczenia wspdlnie zajmowanego mieszkania i jego
bezposredniego otoczenia

Wydanie zakazu zblizania sie do wspdlnie zajnowanego mieszkania i jego bezposredniego
otoczenia

Zakaz zblizania sie osoby stosujgcej przemoc domowg do osoby dotknietej takg przemoca
na okreslong w metrach odlegto$é

Zakaz kontaktowania sie z osobg dotknietg przemocg domowg

Zakaz wstepu i przebywania osoby stosujgcej przemoc na terenie szkoty, placowki
oswiatowej, opiekunczej i artystycznej, do ktoérych uczeszcza osoba dotknieta przemocag
domowg

Zakaz wstepu i przebywania osoby stosujgcej przemoc w miejscach pracy osoby doznajacej
przemocy domowe;j

Zawiadomienie komoérki organizacyjnej Policji, wiasciwej w spawach wydawania pozwolenia
na bron, o wszczeciu procedury ,Niebieskie Karty”

Odebranie broni palnej, amunicji oraz dokumentéw potwierdzajgcych legalno$¢ posiadania
broni

Poinformowanie o prawnokarnych konsekwencjach stosowania przemocy domowe;j

Inne (wymien jakie?)

XIlI. DZIALANIA INTERWENCYJNE PODJETE WOBEC OSOBY DOZNAJACEJ PRZEMOCY
DOMOWEJ

(zaznacz w odpowiednim miejscu znak X):

Dziatanie Osoba 1 Osoba 2 Osoba 3
doznajgca doznajgca doznajgca
przemocy przemocy przemocy

Udzielono pomocy ambulatoryjnej

Przyjeto na leczenie szpitalne

Wydano zaswiadczenie o przyczynach i rodzaju uszkodzen ciata

Zapewniono schronienie w placoéwce catodobowej

Zabezpieczono matoletniego w sytuacji zagrozenia zdrowia lub zycia

Powiadomiono sad rodzinny o sytuacji matoletniego

Przekazanie formularza ,Niebieska Karta — B”

Inne (wymien jakie?)

X1, DODATKOWE INFORMACJE



XIV. WSZCZECIE PROCEDURY ,NIEBIESKIE KARTY” NASTAPILO PRZEZ (zaznacz w
odpowiednim miejscu znak X):

Pracownika socjalnego jednostki organizacyjnej pomocy spotecznej

Funkcjonariusza Policji

Zomierza Zandarmerii Wojskowe;j

Pracownika socjalnego specjalistycznego osrodka wsparcia dla oséb doznajgcych przemocy domowej

Asystenta rodziny

Nauczyciela

Osobe wykonujgcg zawdd medyczny, w tym lekarza, pielegniarke, potozng lub ratownika medycznego

Przedstawiciela gminnej komisji rozwigzywania probleméw alkoholowych

Pedagoga, psychologa lub terapeute, bedacych przedstawicielami podmiotéw, o ktérych mowa w art.
9a ust. 3 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy domowej

imie i nazwisko oraz czytelny podpis osoby wypetniajgcej
formularz ,Niebieska Karta — A”

(data wptywu formularza, podpis cztonka Zespotu Interdyscyplinarnego)

N wpisaé wlasciwe

2) numer PESEL wpisuje sig, o ile danej osobie numer taki zostat nadany. W przypadku braku numeru PESEL jest konieczne podanie innych
danych identyfikujgcych osobe

3) podkresli¢ rodzaje zachowan



Zakgcznik 7

MONITORING STANDARDOW - ANKIETA DLA PRACOWNIKOW SZKOLY

Czy wiesz, ze w szkole istnieje dokument ,,Standardy ochrony matoletnich?
TAK / NIE

Gdzie mozna znalez¢ ten dokument w szkole?
[] w sekretariacie / [] na stronie internetowej szkoty / [ ] na $wietlicy / [J w pokoju
nauczycielskim

Czy zapoznata/t si¢ Pani/Pan z trescig tego dokumentu?
TAK / NIE

Czy zna Pani/Pan zasady korzystania z urzadzen elektronicznych z dostepem do Internetu oraz
ochrony uczniow przed tresciami szkodliwymi 1 innymi zagrozeniami w sieci?
TAK/NIE

Czy zna Pani/Pan zasady ochrony wizerunku uczniow oraz zasady ochrony danych osobowych
uczniow.
TAK/NIE

Czy zna Pani/Pan zasady bezpiecznych relacji uczniow z personelem szkoty.
TAK / NIE

Czy zna Pani/Pan zasady bezpiecznych relacji migdzy matoletnimi.
TAK / NIE

Czy Pani/Pana zdaniem w szkole przestrzegane sg zapisy Standardow ochrony matoletnich?
TAK / NIE

Czy uwazasz, ze sytuacje krzywdzenia lub podejrzenie krzywdzenia dziecka (w tym przemoc
domowa, przemoc rowiesniczg, cyberprzemoc, niebezpieczne kontakty w Internecie, niewtasciwe
wykorzystanie danych/wizerunku matoletnich, niewlasciwe relacje pracownikéw z uczniami,
itp.) nalezy zglaszac?

TAK / NIE

10.Czy wiesz, do kogo w szkole nalezy zglaszaé sytuacje krzywdzenia lub podejrzenie krzywdzenia

dziecka?
TAK/NIE

11.Uwagi i wnioski



Zalacznik 8

MONITORING STANDARDOW - ANKIETA DLA UCZNIOW SZKOLY

Czy wiesz, ze w szkole istnieje dokument ,,Standardy ochrony matoletnich?
TAK / NIE

Czy w sytuacji doswiadczenia przemocy, krzywdy wiesz do kogo mozesz si¢ zwrdcic, aby uzyskac
pomoc ?

Czy bylas $wiadkiem, gdy stosowano agresje/przemoc wobec kogo$ innego?
TAK /NIE

Czy w Twojej klasie istnieje problem przemocy lub agres;ji?

TAK/ NIE



Zakacznik 9
IDENTYFIKACJA POTRZEB INFORMACYJNYCH I SZKOLENIOWYCH W SZKOLE

Adresat Realizacja
(np. nauczyciele, (np. szkolenie
Obszar wychowawcy, psycholog, wewnegtrzne, e- Zasoby
pedagog, rodzi- learning, szkolenie
zewnetrzne,

ce)

Podstawowa wiedza dotyczaca
praw dzieci oraz ochrony dzieci

przed przemoca i
wykorzystywaniem

Identyfikacja ryzyka
krzywdzenia; interwencja
prawna

Rozpoznawanie symptomow
krzywdzenia

Formy pomocy dzieciom
krzywdzonym

Zagrozenia dzieci w Internecie

(Narzedzia edukacji dzieci

'Wychowanie bez przemocy

Przemoc rowie$nicza
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Zakacznik 10

miejscowos¢, data

OSWIADCZENIE OPIEKUNA MALOLETNIEGO O ZAPOZNANIU SIE
Z OBOWIAZUJACYMI STANDARDAMI OCHRONY MALOLETNICH
W SZKOLE PUBLICZNEJ W ZAWADZKIEM

o$wiadczam, ze zapoznatam/em si¢ ze ,,Standardami Ochrony Matoletnich” stosowanymi w Publicznej Szkole
Podstawowej w Zawadzkiem



Zalacznik 11

OSWIADCZENIE MALOLETNIEGO O ZAPOZNANIU SIE
Z OBOWIAZUJACYMI STANDARDAMI OCHRONY MALOLETNICH
W PUBLICZNEJ SZKOLE PODSATWOWEJ W ZAWADZKIEM

Oswiadczam, ze zostalem/am  zapoznany/ zapoznana ze ,Standardami Ochrony Matoletnich”
stosowanymi w Publicznej Szkole Podstawowej w Zawadzkiem

Nazwisko Imi¢ ucznia Podpis, data
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